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Положение о порядке приема воспитанников  

в МКОУ «Пушкаревская НОШ» 

 
 

1. Общее положение. 

1.1. Положение  определяет   порядок приема детей в  Муниципальное казённое  

общеобразовательное учреждение «Пушкаревская  начальная общеобразовательная 

школа»  (далее Образовательная организация), реализующее основную образовательную 

программу дошкольного образования, основную образовательную программу начального 

общего образования. 

1.2. Настоящее положение  разработано в соответствии с Конституцией Российской 

Федерации, Законом Российской Федерации от 29.12.12 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»,  Законом Свердловской области от 15.07.2013 г. № 78 - ОЗ «Об 

образовании в Свердловской области", Приказом Министерства образования и науки РФ от 

08.04.2014 года № 293 «Об утверждении порядка приема на обучение по образовательным 

программам дошкольного образования»,  «Санитарно-эпидемиологические требования к 

устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных 

организаций»,  Уставом  МКОУ. 

 

2. Прием детей. 

2.1. В Образовательную организацию  принимаются дети от 2-х месяцев, но не 

позднее достижения ими возраста 7 лет. Прием детей, впервые поступающих в 

образовательную организацию, осуществляется на основании медицинского заключения. 

Прием детей в  Образовательную организацию  производится на основании следующих 

документов:  

-   заявления родителей (законных представителей) на имя директора; 

-   медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка; 

- документа, удостоверяющего личность одного из родителей (законных 

представителей). 

2.2. При приеме ребенка в Образовательную организацию заносятся сведения о ребенке и 

его родителях (законных представителях) в Книгу учета движения детей. 

2.3. Прием ребенка в Образовательную организацию оформляется приказом руководителя 

о зачислении ребенка в учреждение. 

2.4. Взаимоотношения между организацией и родителями (законными представителями) 

регулируются договором об образовании, включающим в себя взаимные права, 

обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе воспитания, обучения, 

развития, присмотра, ухода и оздоровления детей, длительность пребывания ребенка в 

организации, а также расчет размера платы, взимаемой с родителей (законных 

представителей) за питание  ребенка в дошкольной организации. 

2.5. Договор заключается в 2 экземплярах с выдачей одного экземпляра договора родителю 

(законному представителю). Договор не может противоречить Уставу организации и 

настоящим Правилам. 



2.6. После заключения договора между Образовательной организацией и родителями 

(законными представителями) на ребенка формируется личное дело, в состав которого 

входят следующие документы:  

 договор между Образовательной организацией  и родителями (законными 

представителями) ребенка;  

 заявление о приеме ребенка в ОО; 

 копия свидетельства о рождении ребенка; 

 оригинал или копия документа, предоставляющего льготу по родительской плате за 

содержание ребенка в ОО. 

2.7.  Зачисление ребенка в Образовательную организацию осуществляется с момента 

издания приказа о зачислении. 

2.8. При приеме детей в Образовательную организацию последняя обязана ознакомить 

родителей (законных представителей) с Уставом, лицензией на осуществление 

образовательной деятельности и другими документами, регламентирующими оранизацию 

образовательного процесса. 

2.9. За содержание детей с ограниченными возможностями здоровья, посещающих 

Образовательную организацию, а также детей с туберкулезной интоксикацией, 

родительская плата не взимается. 

2.10. В целях материальной поддержки воспитания детей, посещающих  Образовательную 

организацию, родителям (законным представителям) выплачивается компенсация части 

родительской платы – на первого ребенка в размере 20% размера внесенной ими 

родительской платы, фактически взимаемой на содержание ребенка в Образовательной 

организации, на второго ребенка – в размере 50% и на третьего – в размере 70% указанной 

родительской платы, на четвертого и последующих детей – в размере 100% размера 

внесенной родительской платы. 

2.11. Прием в Образовательную организацию детей с ограниченными возможностями 

здоровья осуществляется следующим образом: 

- дети с ограниченными возможностями здоровья, дети-инвалиды принимаются в 

группы только с согласия родителей (законных представителей) на основании заключения 

психолого-медико-педагогической комиссии. 

Образовательная организация обязана обеспечить необходимые условия для 

организации коррекционной работы, условия, учитывающие особенности их 

психофизического развития.   

2.12. Внеочередным правом приема в Образовательную организацию  пользуются: 

- дети сотрудников Следственного комитета (ФЗ РФ от 28.12.2010 г. № 403-ФЗ «О 

следственном комитете»; 

- дети граждан из подразделений особого риска, а также семей потерявших кормильца из 

числа этих граждан (Постановление Верховного Совета Российской Федерации от 

27.12.1991 г. №2123-1); 

- дети прокуроров, следователей прокуратуры (в соответствии с ФЗ от 17.01.1992 г. №2202-

1 «О прокуратуре Российской  Федерации», с изменениями и дополнениями), ФЗ от 

28.12.2010 г. № 404-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ в 

связи с совершенствованием деятельности органов предварительного следствия»); 

-дети судей, мировых судей  (в соответствии с Законом РФ от 26.02.92 г. №3132-1 «О 

статусе судей в Российской Федерации», с изменениями и дополнениями); 

- дети граждан, подвергшихся воздействию радиации (в соответствии с Законом РФ от 

15.05.1991 г. №1244-1 в редакции от 05.12.2006 г. «О социальной защите граждан, 

подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС»); 

- дети граждан, уволенных с военной службы (в соответствии с ФЗ РФ от 27.05.1998 г. № 

76-ФЗ «О статусе военнослужащих»). 

2.13. Первоочередным  правом приема в Образовательную организацию пользуются: 



- дети военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, уволенных с военной 

службы при достижении ими предельного возраста пребывания на военной службе, 

состоянию здоровья или в связи с организационно-штатными мероприятиями (в 

соответствии с ФЗ РФ от 27.05.1998 г. № 76-ФЗ «О статусе военнослужащих»); 

- дети погибших (пропавших без вести) умерших, ставших инвалидами военнослужащих и 

сотрудников органов внутренних дел РФ, учреждений и органов уголовно-исполнительной 

системы, Государственной противопожарной службы Министерства РФ по делам 

гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных 

бедствий, органов по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных 

веществ, участвующих в контртеррористических операциях и обеспечивающих 

правопорядок и общественную безопасность на территории Северо-Кавказского региона 

РФ (Постановление Правительства РФ от 09.02.2004 г. «О дополнительных гарантиях и 

компенсациях военнослужащим и сотрудникам федеральных органов исполнительной 

власти, участвующим в контртеррористических операциях и обеспечивающим 

безопасность на территории Северо-Кавказского региона РФ»); 

- дети сотрудника полиции, дети сотрудника полиции, погибшего (умершего) вследствие 

увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных 

обязанностей, детям сотрудника полиции, умершего вследствие заболевания, полученного 

в период прохождения службы в полиции, дети гражданина РФ, уволенного со службы в 

полиции вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с 

выполнением служебных обязанностей и исключивших возможность дальнейшего 

прохождения службы в полиции, детям гражданина РФ, умершего в течение одного года 

после увольнения со службы в полиции вследствие увечья или иного повреждения 

здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей либо вследствие 

заболевания, полученного в период прохождения службы в полиции, исключивших 

возможность дальнейшего прохождения службы в полиции, дети, находящиеся 

(находившимся) на иждивении сотрудника полиции, гражданина РФ, указанных выше (ФЗ 

от 07.02.2011 г. № 3-ФЗ «О полиции»); 

- дети сотрудников, имеющих специальные звания и проходящих службу в учреждениях и 

органах уголовно-исполнительной системы, федеральной противопожарной службе 

государственной противопожарной службы, органах по контролю за оборотом 

наркотических средств и психотропных веществ и таможенных органов РФ (Федеральный 

закон № 282 от 30.12.2012 года «О социальных гарантиях сотрудникам некоторых 

федеральных органов исполнительной власти и внесении изменений в отдельные 

законодательные акты РФ»; 

- дети-инвалиды и дети, один из родителей (законных представителей) которых является 

инвалидом (Указ Президента РФ от 02.10.1992 года № 1157 «О дополнительных мерах 

государственной поддержки инвалидов»; 

- дети из многодетных семей (Указ Президента РФ от 05.05.1992 г. № 431 «О мерах по 

социальной поддержке многодетных семей», Постановление Правительства Свердловской 

области от    30.12.2008 г. № 1423-ПП «О мерах социальной поддержки многодетных семей 

в Свердловской области»); 

- дети одиноких матерей (Поручение Президента РФ от 04.05.2011 года № Пр.-1227.); 

- дети работников дошкольных образовательных учреждений Слободо-Туринского МР на 

период их работы (приказ Слободо-Туринского МОУО от 09.09.2011 г. № 151/1-д «О 

предоставлении сотрудникам дошкольных образовательных учреждений Слободо-

Туринского МР права на первоочередное устройство в МКОУ); 

- дети из неполных семей, находящихся в трудной жизненной ситуации (Перечень 

поручений Президента РФ от 04.05.2011 г. № Пр-1227). 

3. Комплектование образовательной организации. 
 



3.1. Комплектование проводится  с 01 мая  по 01 сентября ежегодно, в остальное время 

проводится доукомплектование   Образовательной организации детьми в соответствии с 

установленными нормативами.  

3.2.   Списки детей, которым предоставлены места в образовательных организациях, 

реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, 

утверждаются приказом заведующей  Образовательной организации. 

3.3. В Образовательной организации учитываются условия формирования групп детей 

дошкольного возраста от 2 месяцев  до 7 лет (от 2 месяцев до 3 лет при наличии условий в 

организации)  на 01  сентября текущего года - начало учебного года:  

- 2 младшая группа – дети четвертого года жизни;  

- средняя группа – дети пятого года жизни;  

- старшая группа - дети шестого года жизни;  

- подготовительная к школе группа – дети седьмого года жизни; 

3.4. Отчисление ребенка из образовательной организации в течение текущего года 

осуществляется в следующих случаях:  

1) по заявлению родителей (законных представителей);  

2) при наличии  медицинского заключения о состоянии здоровья воспитанника, 

препятствующего его дальнейшему пребыванию в организации;  

3)  в связи с достижением ребенком возраста для поступления в первый класс 

образовательной организации;  

4)  за невыполнение условий договора между организацией и родителями (законными 

представителями) воспитанника.  

3.5. Отчисление ребенка из образовательной  организации оформляется приказом 

руководителя образовательной организации об отчислении с указанием причины 

отчисления.  

3.6. На время отсутствия ребенка в образовательной  организации по уважительным 

причинам  за ним сохраняется место в этом учреждении.  

3.7. Уважительными причинами отсутствия  являются:  

1) болезнь (подтверждающая соответствующим документом), ребенка и (или) родителей 

(законных представителей);  

2) заявление родителей (законных представителей) на время отпуска, прохождения 

санаторно-курортного лечения, нахождение ребенка в лечебно-профилактическом 

учреждении;  

3)  летний период, сроком до 75 дней вне зависимости от продолжительности отпуска 

родителей (законных представителей); 

4) карантин в образовательной организации;  

5) приостановление деятельности образовательного учреждения для проведения 

ремонтных работ,  по решению суда, на основании актов органов государственного надзора 

(далее приостановление деятельности).  

3.8. Об уважительных причинах (за исключением карантина, приостановления 

деятельности) родители (законные представители):  

1) уведомляют образовательную организацию в течение трех  рабочих дней с момента их 

наступления (личное заявление, почтовое отправление, электронная почта, телефон).  

3.9. Прием детей на временно освободившееся место в образовательной 

организации  осуществляется руководителем  Образовательной организации.  

3.10. На основании заявления о приеме ребенка временно в образовательную организацию 

и приложенных к нему документов руководитель образовательной организации издает 

приказ о временном приеме ребенка в образовательное учреждение.  

3.11. На период временного приема ребенка в образовательную организацию за ним 

сохраняется место в соответствующем списке очередности на предоставление места в 

образовательную организацию, реализующую основную общеобразовательную программу 

дошкольного образования.  



 

3.12. При приеме детей  организация обязана ознакомить родителей (законных 

представителей) со следующими документами:  

- уставом;  

- свидетельством о государственной регистрации юридического лица;  

- лицензией на право ведения образовательной деятельности;  

- основными образовательными программами, реализуемыми организацией;  

- иными локальными актами, регулирующими деятельность организации и затрагивающие 

права и законные интересы  детей и родителей (законных представителей).  

3.13.  Родителям (законным представителям) может быть отказано в зачислении ребенка в 

организацию при отсутствии свободных мест в организации. Отсутствие свободных мест 

определяется как укомплектованность групп в соответствии с предельной наполняемостью, 

установленной в соответствии  с требованиями действующего законодательства.    

3.14.  Отчисление воспитанника из ОО оформляется приказом заведующей с 

соответствующей отметкой в Книге учета движения детей.  

4. Заключение. 

4.1. С целью ознакомления родителей (законных представителей) детей с правилами 

приема, уставом образовательной организации,  лицензией на право ведения 

образовательной деятельности и другими документами, регламентирующими организацию 

образовательного процесса, образовательная организация размещает копии указанных 

документов на информационном стенде и в сети Интернет на своем официальном сайте.   

          На информационном стенде  образовательная организация также размещает 

информацию о документах, которые необходимо представить руководителю для приема 

ребенка в  образовательную  организацию  и о сроках приема руководителем указанных 

документов.  

4.2. Контроль за комплектованием ОО осуществляет Учредитель. 

4.3. Руководитель  ОО несет персональную ответственность за исполнение Положения в 

соответствии с действующим законодательством. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                                  

                                                                                        

Приложение № 1 

к приказу №  24 от 10.08.2022 г.      

 

 

 

 

 

 

 

                                                           Директору МКОУ «Пушкаревская НОШ» 

                                                           Потаповой Анжелике Александровне 

                                                           от____________________________________________ 

                                                                      (Ф.И.О. родителя (законного представителя) 

                                                           ______________________________________________ 

                                                           ______________________________________________ 

                                                           проживающего _________________________________ 

                                                                                   (адрес регистрации, адрес проживания) 

                                                           _______________________________________________ 

  

 

Заявление. 

 

Прошу  принять моего ребенка ________________________________________________ 

                                                                  (Ф.И.О. ребенка, год рождения) 

____________________________________________________________________________ 

в  детский сад. 

 

 

«____»  ____________ 20 ____ г.                                  ___________  /_________________/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Приложение № 2 

к приказу № 24 от 10.08.2022 г.         



 

ДОГОВОР 

МЕЖДУ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ 

И РОДИТЕЛЯМИ (РОДИТЕЛЕМ) РЕБЕНКА, ПОСЕЩАЮЩЕГО  

ДЕТСКИЙ САД  

 

с. Пушкарево                                                                                    «____» __________ 20__ г. 

 

Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение  «Пушкаревская  начальная 

общеобразовательная школа» именуемое в дальнейшем ОУ, в лице директора Потаповой 

Анжелики Александровны, действующего  на  основании  Устава,  с одной стороны, и 

родитель (законный представитель) ребенка, посещающего 

ОУ___________________________________________________________________________ 

                                                       (фамилия, имя, отчество матери (отца) ребенка) 

именуемый(ая) в дальнейшем «Родитель», ребенка                                                                                                       

_____________________________________________________________________________ 

                                       (фамилия, имя, отчество ребенка; год рождения) 

 

с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем: 

 

1.   

 

1.1. Настоящий договор определяет и регулирует отношения сторон в 

организационной, финансовой, образовательной и воспитательной деятельности и 

обязателен к исполнению сторонами. 

1.2.  Стороны осуществляют свою деятельность в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012г № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее – 

Закон «Об образовании»), иными действующими законодательными актами Российской 

Федерации, Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении в 

Российской Федерации и другими нормативными правовыми актами, включая акты 

органов местного самоуправления, Уставом ОУ, договором между учредителем и ОУ, 

настоящим договором, лицензией на право осуществления образовательной деятельности с 

момента получения ее ОУ, локальными актами ОУ. 

1.3. Стороны осуществляют взаимную деятельность, целью которой является 

создание благоприятных условий для воспитания, обучения, оздоровления, содержания 

детей, охраны и укрепления их здоровья, присмотра и ухода за ними, обеспечение 

интеллектуального, физического и личностного развития детей, принятых в ОУ. 

1.4. ОУ оказывает ребенку Родителя образовательные услуги согласно основной 

общеобразовательной программе дошкольного образования; осуществляет содержание его 

ребенка в ОУ согласно нормам и требованиям. а родитель вносит плату за содержание 

ребенка в ОУ, размер которой в соответствии с Законом «Об образовании» не может 

превышать 20 процентов затрат на содержание ребенка в соответствующем 

образовательном учреждении, а с родителей, имеющих трех и более несовершеннолетних 

детей, - 10 процентов указанных затрат. За присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-

сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с 

туберкулезной интоксикацией, обучающимися в государственных и муниципальных 

образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного 

образования, родительская плата не взимается.  

1.5. Родитель имеет право осуществлять содействие ОУ в процессе их взаимной 

деятельности по достижению вышеопределенных целей в соответствии с условиями 

настоящего договора. 



1.6.  В целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих 

государственные, муниципальные и иные образовательные учреждения, реализующих 

основную общеобразовательную программу дошкольного образования, родителям, 

внесшим родительскую плату за содержание ребенка, выплачивается компенсация: 

- 20 процентов размера внесенной ими родительской платы за содержание ребенка 

в соответствующем образовательном учреждении – на первого ребенка; 

- 50 процентов размера внесенной ими родительской платы за содержание ребенка 

в соответствующем образовательном учреждении – на второго ребенка; 

- 70 процентов размера внесенной ими родительской платы за содержание ребенка 

в соответствующем образовательном учреждении – на третьего ребенка; 

- 100 процентов внесенной ими родительской платы за содержание ребенка в 

соответствующем образовательном учреждении – на четвертого и последующих детей в 

семье. 

Компенсация не выплачивается в случае, если оплата за содержание ребенка 

производится за счет средств материнского (семейного) капитала, направляемых для 

обеспечения реализации дополнительных мер государственной поддержки семей, 

имеющих детей. 

 

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН 

 

2.1. ОУ обязано: 

2.1.1. Зачислить ребенка в разновозрастную группу ОУ на основании 

медицинского заключения, заявления от родителей, свидетельства о рождении ребенка. 

2.1.2. Ознакомить Родителя с Уставом ОУ и лицензией при зачислении ребенка. 

2.1.3. Обеспечить воспитание, обучение, присмотр и уход за ребенком, заботиться 

о его эмоциональном благополучии. 

2.1.4. Организовать и создать безопасные условия для пребывания ребенка, 

обеспечивающие охрану его жизни и укрепление физического и психического здоровья 

ребенка. 

2.1.5. Организовать деятельность ребенка в соответствии с его возрастом, 

индивидуальными особенностями, содержанием образовательных программ, обеспечивая 

его интеллектуальное, личностное и физическое развитие. 

2.1.6. Осуществлять необходимую коррекцию (элементарную и/или 

квалифицированную) недостатков речевого развития ребенка. 

2.1.7. Предоставлять ребенку дополнительные образовательные услуги (за рамками 

объемов общеобразовательных программ, финансируемых за счет бюджетных средств) на 

основании отдельного договора об оказании платных образовательных услуг, в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

2.1.8. Осуществлять медицинское обслуживание ребенка, проведение 

профилактических и оздоровительных мероприятий, финансируемых за счет средств 

муниципального бюджета, и соблюдение санитарно-гигиенических норм, а также 

предоставлять ребенку дополнительные платные медицинские и оздоровительные услуги 

на основании отдельного договора, заключенного с Родителем в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации. 

2.1.9. Создавать и совершенствовать предметно-развивающую среду в ОУ 

(оборудование, учебно-наглядные пособия, настольные игры, игрушки).  

2.1.10. Оказывать квалифицированную помощь Родителю в воспитании и обучении 

ребенка. 

2.1.11. Взаимодействовать с семьей для обеспечения полноценного развития 

ребенка. 

2.1.12. Организовать сбалансированное питание ребенку, обеспечить соблюдение 

режима и качества питания, необходимые для его нормального роста и развития, за счет 



внесенной платы Родителя за содержания ребенка, с учетом условий пункта 2.2.2 

настоящего договора. 

2.1.13. Установить график посещения ребенком ОУ: пятидневное посещение с 08.00 

до 17.00 (выходные дни – суббота, воскресенье, праздничные дни). 

2.1.14. Сохранять место за ребенком в случае его болезни, болезни Родителя 

(родителей), а также санаторно-курортного лечения, карантина, отпуска и временного 

отсутствия родителей по уважительным причинам (командировка и т.д.), а также по иным 

уважительным причинам, предварительно согласованными сторонами, и в летний период 

сроком до 75 дней вне зависимости от продолжительности отпуска родителей при условии 

предоставления на имя директора ОУ письменного заявления о сохранении места за 

ребенком на период его отсутствия с указанием уважительных причин. 

2.1.15. Обеспечить сохранность имущества ребенка, за исключением украшений из 

драгоценных металлов и/или камней, мобильных телефонов, игрушек, игр, принесенных из 

дома и прочих дорогостоящих вещей.  

2.1.16. Возвратить неизрасходованную плату за содержание ребенка в случаях 

расторжения или прекращения действия договора. При этом если оплата произведена за 

счет средств материнского (семейного) капитала, неиспользованные средства подлежат 

возврату на расчетный счет территориального органа ПФР.  

2.2. Родитель обязан: 

2.2.1. Соблюдать Устав ОУ в т.ч., режим деятельности ОУ, требования санитарно-

гигиенических, санитарно-эпидемиологических норм и правил, а также соблюдать правила 

нахождения на территории и в помещении ОУ. 

2.2.2. Вносить плату за содержание ребенка в размере 2 437, 62 рублей за каждый 

календарный месяц в сумме согласно квитанции, выдаваемой ОУ, в срок до 25 числа 

оплачиваемого календарного месяца. Размер оплаты устанавливается локальным актом 

Слободо-Туринского муниципального отдела управления образованием.  Оплата 

содержания ребенка за счет средств материнского (семейного) капитала может 

осуществляться единовременным платежом за прошедший период (периоды) и/или 

очередной период (периоды) по выбору Родителя.  

2.2.3. Лично передавать воспитателю и забирать ребенка у него, не находясь в 

состоянии алкогольного, наркотического и токсического опьянения, не передоверяя устно 

ребенка другим лицам. Поручать эти действия другим лицам с указанием степени родства 

и при наличии заявления на имя директора ОУ, согласованного с ним. При этом не 

допускать поручение совершения вышеуказанных действий лицам, страдающим 

алкоголизмом, наркоманией, токсикоманией, психическими заболеваниями, не достигшим 

16-летнего возраста или имеющим нарушения в состоянии здоровья, затрудняющие уход за 

ребенком. 

2.2.4. Не допускать физического и психического насилия, оскорбительных 

заявлений относительно своего ребенка, других детей и их родителей. Обращаться к 

работникам ОУ с уважением в соответствии с общепринятыми этическими нормами. 

2.2.5. Оказывать ОУ посильную помощь в реализации уставных задач, 

добросовестно и своевременно выполнять рекомендации всех специалистов, работающих с 

ребенком (воспитателей, логопеда, психолога, медицинского персонала и т.д.)  

2.2.6. Не приводить ребенка в ОУ с признаками простудных и/или инфекционных 

заболеваний для предотвращения их распространения среди других воспитанников.  

2.2.7. Приводить ребенка в ОУ в опрятном виде, чистой одежде и обуви, с учетом 

погодных условий, с запасным нательным бельем. 

2.2.8. Приводить ребенка в ОУ с 08.00 час. до 09.00 час. утра рабочего дня и 

забирать не позднее 17.00 час. 

2.2.9. Информировать ОУ о предстоящем отсутствии ребенка вследствие его 

болезни или по иным причинам по тел.8 (34361) 2-74-85. 

consultantplus://offline/ref=522C8FA1A9396300EB7C8F000E2EF7CE29B3945EF6A5D2D60139504EB6749F27DB881DEA40D85C483BA2F


2.2.10. Взаимодействовать с ОУ об изменении контактного телефона Родителя и 

места жительства ребенка. 

2.2.11. Рассмотреть и заключить дополнительное соглашение об изменении, 

дополнении настоящего договора или направить разногласия к договору (к 

дополнительному соглашению) заведующему в течение 5 календарных дней со дня его 

предъявления. 

 

3. ПРАВА СТОРОН 

 

3.1. ОУ имеет право: 

3.1.1. Выбирать, разрабатывать и применять образовательные программы, 

методики обучения и воспитания, учебные пособия и материалы на основаниях, 

установленных Законом РФ «Об образовании». 

3.1.2. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье. 

3.1.3. Требовать от родителей выполнение условий настоящего договора. 

3.1.4. Приостанавливать исполнение настоящего договора в одностороннем 

порядке, с письменным уведомлением Родителя, в случае не внесения им платы на 

содержание ребенка в полном размере по истечении двух календарных недель, после 

наступления срока платежа, до момента внесения просроченной им платы на содержание 

ребенка. 

3.1.5. Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке путем 

направления письменного уведомления о расторжении договора Родителю заказным 

письмом либо вручения его под роспись не менее чем за 7 дней до даты расторжения, 

устанавливаемой в уведомлении, и отчислить ребенка из ОУ: 

- при неоднократном невнесении родительской платы на содержание ребенка (2 

месяца и более); 

- при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья, препятствующем 

его дальнейшему пребыванию в ОУ; 

- при систематическом непосещении ребенком ОУ без уважительных причин 

более 30 календарных дней. 

3.1.6. В случае несвоевременного внесения Родителем платы на содержание 

ребенка, взыскать задолженность в судебном порядке. 

3.1.7. Вносить изменения и дополнения в настоящий договор. 

3.2. Родитель имеет право: 

3.2.1. Принимать участие в работе органов самоуправления ОУ: общего собрания 

родителей,  Совета ОУ и т.д. – в соответствии с Уставом ОУ. 

3.2.2. Участвовать в реализации уставных задач, создании условий для 

деятельности ребенка в ОУ. 

3.2.3. Вносить предложения по улучшению работы с детьми и организации 

дополнительных платных услуг. 

3.2.4. Выбирать виды дополнительных платных услуг для своего ребенка при их 

наличии и заключать отдельный договор для получения их ребенком. 

3.2.5. Посещать занятия, предварительно согласовав свои посещения с директором 

ОУ и уведомив воспитателя группы. 

3.2.6. Заслушивать отчеты директора ОУ и педагогов о работе с детьми. 

3.2.7. Расторгнуть договор досрочно в одностороннем порядке при условии 

письменного уведомления ОУ не менее чем за 7 календарных дней до даты расторжения, 

указанной в уведомлении. 

3.2.8. Оказывать помощь в улучшении организации учебно-воспитательного 

процесса, предметно-развивающей пространственной среды, ремонтных работах и 

озеленении прилегающей территории игровых участков для комфортного пребывания 

детей при обращении заведующего ОУ либо по собственной инициативе. 



3.2.9. Выполнять решения общего собрания родителей, органов государственно-

общественного управления ОУ. 

3.2.10. Требовать выполнения Устава ОУ и условий настоящего договора. 

 

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН 

Стороны несут взаимную ответственность за невыполнение или ненадлежащее 

исполнение условий настоящего договора. 

 

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

5.1.  Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания и распространяет 

свое действие на отношения сторон с даты зачисления ребенка в ОУ. 

5.2.  Срок действия договора: до достижения ребенком школьного возраста (7 лет). 

5.3.  Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению сторон. 

5.4.  Отчисление ребенка в случаях расторжении или прекращения действия 

настоящего договора производится приказом директора ОУ. 

5.5.  При расторжении или прекращении действия настоящего договора отношения 

сторон прекращаются со дня расторжения или прекращения действия договора, за 

исключением отношений связанных с финансовыми расчетами и ответственностью, 

которые прекращаются в момент их фактического исполнения каждой из сторон в полном 

объеме и размере. 

5.6. Изменения и дополнения к настоящему договору производятся в письменной 

форме в виде дополнительного соглашения к договору, которое вступает в силу с момента 

его подписания обеими сторонами и является неотъемлемой частью настоящего договора. 

5.7.  В случае возникновения споров между сторонами, они обязуются принять все 

возможные меры для их разрешения путем переговоров. При не достижении согласия путем 

переговоров и/или неполучения ответа на письменные претензии в течение 10 календарных 

дней с даты получения ее другой стороной, сторона имеет право подать жалобу в орган, 

осуществляющий управление в сфере образования и контроль за деятельностью ОУ или 

обратиться в суд. 

5.8.  Иные отношения сторон по договору, их ответственность неурегулированные 

настоящим договором регулируются действующим гражданским законодательством РФ. 

5.9. Настоящий договор заключен в двух экземплярах, имеющих равную 

юридическую силу. Один экземпляр договора хранится в личном деле ребенка, другой – у 

Родителя. 

      

АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ, ПОДПИСИ СТОРОН: 

МКОУ  «Пушкаревская 

НОШ» 

623945 с.Пушкарево, ул 45 лет 

Победы, д.54 

8(34361)28221 

ИНН 6656019609 

 КПП 667601001 

БИК 046577674 ОКВЭД 85.12 

ОГРН 1096656000319   

ОКПО 55184369 ОКОГУ 

32100  

Директор МКОУ 

 

А.А. Потапова 

______________ 

Родитель: _______________________________________ 

                           (мать, отец, законный представитель) 

Паспортные данные:   ____________________________ 

 

________________________________________________ 

 

________________________________________________ 

Адрес проживания: ______________________________ 

 

________________________________________________ 

 

Телефон:  _______________________________________ 

 

Отметка  о получении 2-го экземпляра родителем: 

Дата «___» _______ 20___г. 



 

М.П.                                                                                                                                                   

Подпись ___________/___________________________ 

 

 

 Приложение № 3 

к приказу № 24 от 10.08.2022 г.           

СОГЛАСИЕ 

родителей (законных представителей) на  

обработку персональных данных 

 

В соответствии с федеральным законом от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных» (с 

изменениями и дополнениями), я, 

_______________________________________________________________________________________

________, 

                                              Ф.И.О. родителя (законного представителя) 

паспорт серия ________ № ________ выдан «___» ___________  _____г., 

_______________________________________________________________________________________ 

являясь родителем (законным представителем) 

_______________________________________________________________________________________             

                                                                            Ф.И.О. ребенка 

даю согласие на обработку своих персональных данных, персональных данных моего ребенка (детей), 

детей находящихся под опекой (попечительством)  Муниципального    автономного     дошкольного    

образовательного    учреждения  «Слободо-Туринский детский сад комбинированного вида 

«Родничок», расположенного по адресу: 623930 с. Туринская Слобода ул. Ленина, д. 85,  для 

индивидуального учета результатов освоения воспитанниками образовательных программ, хранения 

в архивах данных об этих результатах, предоставления  мер социальной поддержки, формирования баз 

данных для обеспечения принятия управленческих решений, обеспечения мониторинга соблюдения 

прав детей на получение дошкольного образования посредством получения достоверной и 

оперативной информации о состоянии образовательной системы, в том числе обеспечения учета 

движения детей от их поступления в дошкольное образовательное учреждение, до выпуска из 

учреждений общего, начального и среднего профессионального образования. 

Обработка персональных данных осуществляется путем сбора, систематизации, накопления, 

хранения, уточнения, обновления, изменения, распространения, обезличивания, использования и 

уничтожения данных.  

Способ обработки персональных данных: смешанная обработка персональных данных. 

 

Перечень персональных данных предоставляемых для обработки: 

 

Данные о детях: 

Фамилия ______________________ Имя ____________________Отчество ________________________ 

Пол ____ Дата рождения ______________ Место рождения ____________________________________ 

Гражданство _____ Родной язык ___________ Телефон мобильный _____________________________ 

 

Документы: 

Свидетельство о рождении, паспорт (нужное подчеркнуть): 

Серия _______________ Номер ________________ Дата выдачи ________________________________ 

Наименование органа, выдавшего паспорт или свидетельство 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

Регистрация: 

Тип регистрации (постоянная, временная) - подчеркнуть.  

Район регистрации _______________________ 



Место регистрации _____________________________________________________________________ 

 

Проживание:  

Место фактического проживания __________________________________________________________ 

Телефон домашний_________________________ 

 

 Семья: 

Порядковый номер ребенка в семье (1, 2, 3…)____________ 

Братья и сестры _________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

 

 

Социальные условия: 

Жилищные условия - 1, 2-х, 3-х, 4-х комнатная квартира, коттедж, коммунальная, неблагоустроенная 

квартира, общежитие, другое. Нужное подчеркнуть. 

Материальное положение – плохое, среднее, хорошее Нужное подчеркнуть. 

 Родители: 

Отец: 

Фамилия_______________________________________Имя____________________________________ 

Отчество______________________ 

Образование___________________________________________________________________________ 

Работа: 

Место работы __________________________________________________________________________ 

Должность ____________________________________________________________________________ 

Контактная информация: 

Телефон рабочий_________________________ Телефон мобильный ____________________________ 

Адрес электронной почты _______________________________________________________________ 

Мать: 

Фамилия _________________ Имя ______________________ Отчество__________________________ 

Образование___________________________________________________________________________ 

Работа: 

Место работы __________________________________________________________________________ 

Должность ____________________________________________________________________________ 

Контактная информация: 

Телефон рабочий______________________ Телефон мобильный _______________________________ 

Адрес электронной почты _______________________________________________________________ 

Опекун (попечитель): 

Фамилия ______________________ Имя ___________________________________________________ 

Отчество______________________________________________________________________________ 

Дата рождения _________________________________________________________________________ 

Образование___________________________________________________________________________ 

Работа: 

Место работы __________________________________________________________________________ 

Должность  ____________________________________________________________________________ 

Контактная информация: 

Телефон рабочий_________________________ Телефон мобильный ____________________________ 

Адрес электронной почты _______________________________________________________________ 

 

Предоставляемые мной персональные данные могут использоваться в целях формирования базы 

данных в унифицированных программных средствах, предназначенных для информационного 

обеспечения принятия управленческих решений на всех уровнях функционирования образовательного 



комплекса: образовательное учреждение, Слободо-Туринский МОУО, Министерство общего и 

профессионального образования Свердловской области. 

Учреждение вправе размещать обрабатываемые персональные данные в информационно-

телекоммуникационных сетях с целью предоставления доступа к ним ограниченному кругу лиц: 

родителям (законным представителям), а также административным и педагогическим работникам 

дошкольного образовательного учреждения. 

Учреждение вправе размещать фотографии воспитанника, фамилию, имя, отчество  на стендах в 

помещениях Учреждения, в том числе и на официальном сайте Учреждения. 

Учреждение вправе предоставлять данные воспитанника для участия в районных, областных, 

всероссийских и международных конкурсах. 

Учреждение вправе производить фото- и видеосъемки воспитанника для размещения на официальном 

сайте Учреждения и СМИ, с целью формирования имиджа. 

Учреждение вправе включать обрабатываемые персональные данные воспитанника в списки (реестры) 

и отчетные формы, предусмотренные нормативными документами федеральных, муниципальных 

органов управления образования, регламентирующих предоставление отчетных данных. 

С положениями Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» 

ознакомлен (а). 

Настоящее согласие дано мной  «______» _________________ 20____ г. и действует бессрочно. 

 

  Я оставляю за собой право отозвать свое согласие посредством составления соответствующего 

письменного документа, который может быть направлен мной в адрес Учреждения по почте заказным 

письмом с уведомлением о вручении, либо вручен лично под расписку представителю Учреждения. 

 

Подпись:___________________________ /________________/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Приложение № 4 

к приказу № 24 от 10.08.2022 г.           

Директору МКОУ «Пушкаревская НОШ» 



                                                           Потаповой Анжелике Александровне 

                                                           от____________________________________________ 

                                                                                 (Ф.И.О. родителя (законного 

представителя) 

                                                           ______________________________________________ 

                                                           ______________________________________________ 

                                                           проживающего _________________________________ 

                                                                                          (адрес регистрации, адрес 

проживания) 

                                                           _______________________________________________ 

                                                           _______________________________________________ 

                                                                                                      (паспортные данные)                                                            

 

Заявление. 

 Прошу выплачивать мне компенсацию части родительской платы за содержание моего ребенка   

 

_______________________________________________________________________________________

__________________________ 

                                                                  (Ф.И.О.,  дата рождения ребенка) 

_______________________________________________________________в размере_____% 

Ребенок зарегистрирован по 

адресу_________________________________________________________________________________

_ 

_______________________________________________________________________________________

__________________________ 

                                                                                                                     (полный адрес) 

Ребенок проживает по адресу 

_______________________________________________________________________________________ 

Контактный телефон  __________________________________________________________ 

Способ перечисления компенсации: 

1.Перечисление в счет родительской платы за содержание ребенка в ОУ 

_______________________________________________________________________________________

__________________________  

Согласен (подпись заявителя) 

 

2.Перечисление на банковский счет в кредитной организации  ___________________ 

                                                                                                       Согласен (подпись заявителя) 

Реквизиты счета в кредитной 

организации____________________________________________________________________________ 

   

3.Другие способы _______________________________________________________________________ 

 

О наступлении обстоятельств, влекущих изменение размера или прекращение выплаты компенсации, 

обязуюсь сообщить. 

Прилагаемые документы: 

1._______________________________________________________________________ 

2._______________________________________________________________________ 

3._______________________________________________________________________ 

4._______________________________________________________________________ 

 

                      «________» ______________ 20___г.                                           

________________________ 



                                                                                                                                           (подпись) 

Я, ___________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. родителя (законного представителя) 

даю согласие на использование и обработку моих персональных данных по существующим 

технологиям обработки документов, с целью оказания мер социальной поддержки в следующем 

объеме: 

1.фамилия, имя, отчество; 

2.дата рождения; 

3.адрес места жительства; 

4.серия, номер и дата выдачи паспорта, наименование выдавшего паспорт органа (иного документа, 

удостоверяющего личность); 

5.сведения о доходах; 

6.информация о выплаченных суммах компенсаций; 

7.номер счета по вкладу (счета банковской карты). 

Срок действия моего согласия считать с момента подписания данного заявления на срок: бессрочно. 

Отзыв настоящего согласия в случаях, предусмотренных Федеральным законом от 27 июля 2006 года 

№ 152-ФЗ «О персональных данных», осуществляется на основании моего заявления. 
 
                  «______»  _____________ 20 ___ г.                  _____________________ (____________) 
                                                                                                             (подпись) 

 


	Компенсация не выплачивается в случае, если оплата за содержание ребенка производится за счет средств материнского (семейного) капитала, направляемых для обеспечения реализации дополнительных мер государственной поддержки семей, имеющих детей.
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